
Militer pour une augmentation du budget
Cultur’actions et améliorer la communication autour
de ce dispositif 
Proposer des prix alternatifs ou des gratuites pour les
étudiant.e.s grâce au CROUS sur la culture à Orléans
Permettre la mise à disposition de matériel culturel 

LUTTE CONTRE LA
PRÉCARITÉ! 

AVEC ÔCAMPUS AVEC ÔCAMPUS 

LA LISTE SOUTENUE PAR
TES ASSOS ÉTUDIANTES

Profession de foi

Lutter contre la hausse des loyers des résidences
CROUS et augmenter les conventionnements avec les
bailleurs sociaux
Développer les services dans toutes les résidences de
manière égalitaire - accès laverie/parc à vélos
sécurisés 
Proposer une alternative de logement pour les
étudiant.e.s en stage 
Augmenter l’investissement dans les parcs locatifs du
CROUS pour proposer plus de logements aux
étudiant.e.s 

LOGEMENT RESTAURATION
Faciliter l’accès aux étudiant.e.s des sites éloignés
(OSUC et Madeleine) et mettre en place un
conventionnement avec le CHU pour les
étudiant.e.s en santé 
Étendre les horaires d’ouverture des RU avec
l’ouverture le soir 
Étendre l’offre de plats végétariens et végétalien,
améliorer la prévision des quantités des cafétérias
et améliorer la qualité des repas proposés
Généralisation du repas à 1€ pour toutes et tous 

CULTURE ET VIE
ÉTUDIANTE

AIDES FINANCIÈRES
Attribuer les bourses sur critères sociaux en fonction
des moyens de l’étudiant.e et non selon la situation
des parents. Et enlever les conditions d’attribution
lors des changements de parcours 
Revoir à la hausse le montant des primes de
rentrée afin de suivre l’inflation 
Continuer le travail en cours pour l’amélioration des
qualités de vie des etudiant.e.s et la lutte contre la
précarité 

SANTÉ ET SOCIAL
Améliorer la communication sur les psychologues et
assistantes sociales du CROUS et augmenter leur
nombre 
Lutter contre la vétusté et les problèmes sanitaires
des logements en défendant des rénovations plus
rapides

JOBS ÉTUDIANTS
Communiquer sur les offres de jobs et améliorer la
plateforme Jobaviz 
Travailler avec la métropole d’Orléans et l’Universite pour
augmenter les propositions de jobs 
Mettre en place des ateliers pour aider les étudiant.e.s à
trouver un job et se préparer aux entretiens 
Développer les ateliers pour la préparation de CV et
d’entretien d’embauche 


